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“Los Pinares” Vivero Municipal de Torremolinos, S.A. 
Camino de los Pinares nº 8 -Torremolinos  C.P.: 29620    TLF/FAX: 952 37 77 98 

 

 
ASUNTO: PUBLICACIÓN SELECCIÓN FINAL DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA 

CUBRIR LOS PUESTOS OFERTADOS EN LOS OFICIOS DE PERSONAL TÉCNICO AUXILIAR, 
PERSONAL TÉCNICO (VENTAS) Y PERSONAL TÉCNICO SUPERIOR N1, Y GENERAR BOL-
SAS PARA CUBRIR FUTURAS NECESIDADES DE SERVICIOS DE LA ENTIDAD LOS PINARES 
VIVERO MUNICIPAL DE TORREMOLINOS CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO S.A. 

 
 
Reunido el Comité de Selección el día 21 de marzo de 2025 para constituir la selección final, 

del Proceso de selección para cubrir los puestos ofertados en los oficios de Personal Técnico Auxi-
liar, Personal Técnico (ventas) y Personal Técnico Superior N1, y generar bolsas para cubrir futuras 
necesidades de servicios de la Entidad Los Pinares Vivero Municipal de Torremolinos Centro Espe-
cial de Empleo S.A. 

 
Grupo Profesional, puestos ofertados y cupo de cada una de las cuatro bolsas:  
 

PERSONAL TÉCNICO AUXILIAR:  
Cubrir 8 puestos y generar una bolsa con un cupo total máximo de 30 personas. 
 
PERSONAL TÉCNICO (VENTAS):  
Cubrir 2 puestos y generar una bolsa con un cupo total máximo de 10 personas. 
 
PERSONAL TÉCNICO SUPERIOR N1 (PRL):  
Cubrir un puesto y generar una bolsa con un cupo total máximo de 2 personas. 
 
PERSONAL TÉCNICO SUPERIOR N1 (UNIDAD DE APOYO EN CEE):  
Cubrir un puesto y generar una bolsa con un cupo total máximo de 2 personas 

 
 

INFORMA: 
 

Que finalizado con fecha de 21 de marzo de 2025 el proceso de selección constituir la se-
lección final, del Proceso de selección para cubrir los puestos ofertados en los oficios de Personal 
Técnico Auxiliar, Personal Técnico (ventas) y Personal Técnico Superior N1, y generar bolsas para 
cubrir futuras necesidades de servicios de la Entidad Los Pinares Vivero Municipal de Torremolinos 
Centro Especial de Empleo S.A. 

 
 
PROPONE: 
 
Publicar el listado definitivo con puntuación de entrevista, indicando en la misma, de forma 

ordenada conforme a esta, los candidatos seleccionados para cubrir los puestos ofertados, los que 
pasan a formar parte de la bolsa y los aspirantes que se quedan fuera de la bolsa: 
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“Los Pinares” Vivero Municipal de Torremolinos, S.A. 
Camino de los Pinares nº 8 -Torremolinos  C.P.: 29620    TLF/FAX: 952 37 77 98 

 

 
I.- SELECCIÓN DEFINITIVA PERSONAL TÉCNICO AUXILIAR 

 
 
 LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES A PERSONAL TÉCNICO AUXILIAR, QUE PASAN A 

FORMAR PARTE DE LA BOLSA 
 
 

Nº 
ORDEN 

DNI  NOMBRE 
APELLIDOS 

PUESTO T. supe-
rior 

Cursos Experiencia FECHA 
18/03/2025 

ENTREVISTA TOTAL 

1 ***6833** AHM P. TECNICO AUXILIAR 2 8 5 SI 8,00 23,00 

2 ***3134** AMPL P. TECNICO AUXILIAR 2 8 5 SI 8,00 23,00 

3 ***6358** PMG P. TECNICO AUXILIAR 2 8 2,02 SI 9,00 21,02 

4 ***3850** JMGG P. TECNICO AUXILIAR 2 8 4,8 SI 5,00 19,80 

5 ***6578** JAG P. TECNICO AUXILIAR 2 3 5 SI 9,10 19,10 

6 ***3327** JJOR P. TECNICO AUXILIAR 2 2 5 SI 10,00 19,00 

7 ***8457** MRL P. TECNICO AUXILIAR 0 4 5 SI 10,00 19,00 

8 ***3633** SFM P. TECNICO AUXILIAR 0 4,01 5 SI 9,90 18,91 

9 ***9826** JDPM P. TECNICO AUXILIAR 2 8 2,8 SI 6,10 18,90 

10 ***2340** ARVG P. TECNICO AUXILIAR 2 8 5 SI 3,80 18,80 

11 ***6095** JLRR P. TECNICO AUXILIAR 2 8 5 SI 3,70 18,70 

12 ***0368** MPSA P. TECNICO AUXILIAR 2 8 5 SI 3,60 18,60 

13 ***8706** CLCF P. TECNICO AUXILIAR 2 8 5 SI 3,50 18,50 

14 ***2166** EMLT P. TECNICO AUXILIAR 2 5,2 5 SI 6,10 18,30 

15 ***9135** JMTF P. TECNICO AUXILIAR 2 1,5 5 SI 9,60 18,10 

16 ***1784** MLM P. TECNICO AUXILIAR 2 8 0 SI 8,05 18,05 

17 ***097*** KGB P. TECNICO AUXILIAR 2 8 5 SI 3,00 18,00 

18 ***8000** ADM P. TECNICO AUXILIAR 2 8 5 SI 3,00 18,00 

19 ***6977** ETG P. TECNICO AUXILIAR 2 8 4,8 SI 3,00 17,80 

20 ***2410** IGP P. TECNICO AUXILIAR 2 0,2 5 SI 10,00 17,20 

21 ***485*** MIMG P. TECNICO AUXILIAR 2 0 5 SI 10,00 17,00 

22 ***7323** ARA P. TECNICO AUXILIAR 2 0 5 SI 10,00 17,00 

23 ***6004** AMJ P. TECNICO AUXILIAR 2 4 5 SI 5,70 16,70 

24 ***8063** JMNL P. TECNICO AUXILIAR 2 6,6 5 SI 3,00 16,60 

25 ***4535** JTF P. TECNICO AUXILIAR 2 3,1 3,4 SI 8,00 16,50 

26 ***7461** IMO P. TECNICO AUXILIAR 2 7,4 5 SI 2,00 16,40 

27 ***3907** SDV P. TECNICO AUXILIAR 2 8 3,42 SI 2,80 16,22 

28 ***5724** ESP P. TECNICO AUXILIAR 2 8 4 SI 2,20 16,20 

29 ***4112** JARA P. TECNICO AUXILIAR 2 8 5 SI 1,10 16,10 

30 ***0553** CMP P. TECNICO AUXILIAR 2 4 5 SI 5,05 16,05 
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“Los Pinares” Vivero Municipal de Torremolinos, S.A. 
Camino de los Pinares nº 8 -Torremolinos  C.P.: 29620    TLF/FAX: 952 37 77 98 

 

 
 LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES A PERSONAL TÉCNICO AUXILIAR, QUE NO PASAN 

A FORMAR PARTE DE LA BOLSA 
 
 

Nº 
ORDEN 

DNI  NOMBRE 
APELLIDOS 

PUESTO T. supe-
rior 

Cursos Experiencia ####### ENTREVISTA TOTAL 

31 ***8412** FRDV P. TECNICO AUXILIAR 2 8 5 SI 1,00 16,00 

32 ***2408** ARLFP P. TECNICO AUXILIAR 2 8 5 SI 1,00 16,00 

33 ***3244** SBH P. TECNICO AUXILIAR 0 8 5 SI 3,00 16,00 

34 ***4051** EEC P. TECNICO AUXILIAR 2 8 5 SI 1,00 16,00 

35 ***1963** FJDB P. TECNICO AUXILIAR 2 4 5 SI 4,00 15,00 

36 ***8111** MJTL P. TECNICO AUXILIAR 2 4,3 4,8 SI 3,00 14,10 

37 ***8724** ADA P. TECNICO AUXILIAR 0 4 5 SI 5,00 14,00 

38 ***3982** RBS P. TECNICO AUXILIAR 0 4 5 SI 5,00 14,00 

39 ***0844** MSS P. TECNICO AUXILIAR 2 0 5 SI 5,00 12,00 

40 ***6296** AHA P. TECNICO AUXILIAR 2 0 5 SI 5,00 12,00 

41 ***3958** FJMA P. TECNICO AUXILIAR 0 5,3 3 SI 2,00 10,30 

42 ***5453** EHA P. TECNICO AUXILIAR 2 8 0 SI 0,00 10,00 

43 ***6203** RLG P. TECNICO AUXILIAR 0 4 3,76 SI 2,00 9,76 

44 ***9209** AJM P. TECNICO AUXILIAR 0 5 3,7 SI 1,00 9,70 

45 ***3107** MJP P. TECNICO AUXILIAR 0 3 4 SI 2,00 9,00 

46 ***1928** EMC P. TECNICO AUXILIAR 2 0 5 SI 1,00 8,00 

47 ***8112** JRC P. TECNICO AUXILIAR 2 0 5 SI 0,00 7,00 

 
 
 
II.- SELECCIÓN DEFINITIVA PERSONAL TÉCNICO (VENTAS) 
 
 

DNI  NOMBRE APELLI-
DOS 

PUESTO T. superior Idiomas Sage Cursos Experiencia Total ENTREVISTA TOTAL 

***9697** MVAC PERSONAL TÉCNICO  1 1 2 4,2 5 13,20 10,00 23,20 

***9416** RGG PERSONAL TÉCNICO  1 1 2 6 5 15,00 7,00 22,00 

***6045** MCP PERSONAL TÉCNICO  0 0 2 6 5 13,00 8,50 21,50 

***2144** IRG PERSONAL TÉCNICO  0 1 2 4 5 12,00 9,00 21,00 

***2340** ARVG PERSONAL TÉCNICO  1 1 0 6 5 13,00 8,00 21,00 

***1784** MLM PERSONAL TÉCNICO  1 1 0 5 0 7,00 9,00 16,00 

***2166** EMLT PERSONAL TÉCNICO  0 1 0 0,2 5 6,20 9,00 15,20 

***0368** MPSA PERSONAL TÉCNICO  0 1 0 0,2 5 6,20 9,00 15,20 

***3244** SBH PERSONAL TÉCNICO  0 1 0 6 5 12,00 3,00 15,00 

***0553** CMP PERSONAL TÉCNICO  0 0 0 0 5 5,00 3,00 8,00 
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III.- SELECCIÓN DEFINITVA TÉCNICO AUXILIAR ASISTENTE DE VENTA, PERSONAL 
TÉCNICO SUPERIOR N1 PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES  
 

      MERITOS Entrevista TOTAL 

DNI 
 NOMBRE APELLI-

DOS 
PUESTO T. superior T. Especifica Cursos Experiencia Total 19/03/2025   

***8573** IHP P. TECNICO SUP (N1) 2 2 6 5 15,00 10,00 25,00 

 
 
IV.- SELECCIÓN DEFINITIVA PERSONAL TÉCNICO PERSONAL TÉCNICO SUPERIOR N1 
PARA UNIDAD DE APOYO EN C.E.E. 
 
 LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES A PERSONAL TÉCNICO SUPERIOR N1 PARA UNI-

DAD DE APOYO EN C.E.E, QUE PASAN A FORMAR PARTE DE LA BOLSA 
 

      MERITOS Entrevista TOTAL 

DNI  NOMBRE APELLI-
DOS 

PUESTO T. superior T. Especifica Cursos Experiencia Total 19/03/2025   
***2928** YFA P. TECNICO SUP (N1) 2 2 6 5 15,00 10,00 25,00 

***3387** FTC P. TECNICO SUP (N1) 2 2 6 5 15,00 9,00 24,00 

 
 LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES A PERSONAL TÉCNICO SUPERIOR N1 PARA UNI-

DAD DE APOYO EN C.E.E, QUE NO PASAN A FORMAR PARTE DE LA BOLSA 
 

      MERITOS Entrevista TOTAL 

DNI  NOMBRE APELLI-
DOS 

PUESTO T. superior T. Especifica Cursos Experiencia Total 19/03/2025   
***8492** NBH P. TECNICO SUP (N1) 0 2 6 5 13,00 8,00 21,00 

 
 
 Sin otro particular, 
 
 

En Torremolinos, fechado y firmado electrónicamente. 
 

 

             EL PRESIDENTE                                                                            LOS VOCALES 

D. Luciano Alonso Alonso                                                         Dª. Vanessa Medina Muñoz  

                                                                                                      D. Eladio Burgos Gómez 

EL SECRETARIO 

D. Fernando Huelin Bejarano 

 


