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“Los Pinares” Vivero Municipal de Torremolinos, S.A. 
Camino de los Pinares nº 8 -Torremolinos  C.P.: 29620    TLF/FAX: 952 37 77 98 

 

ASUNTO: PUBLICACIÓN LISTADO DEFINITIVO ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, Y FECHA 
DE ENTREVISTAS DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA FORMACIÓN DE LAS BOLSAS 
DE EMPLEO TEMPORAL PARA CUBRIR LOS PUESTOS DE OPERARIO AUXILIAR (VENTAS) 
Y PERSONAL TÉCNICO (VENTAS) PARA LA ENTIDAD LOS PINARES VIVERO MUNICIPAL DE 
TORREMOLINOS CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO S.A. 
 
 

Reunido el Comité de Selección, respecto al Proceso de selección para la formación de las 
bolsas de empleo temporal para cubrir los puestos de operario auxiliar (ventas) y personal técnico 
(ventas) para la entidad Los Pinares Vivero Municipal de Torremolinos Centro Especial de Empleo 
S.A. 

 
 

INFORMA: 
 

Que, finalizado el plazo de alegaciones referido a las solicitudes para formar parte de las 
bolsas de empleo temporal, previstas para cubrir los puestos de operario auxiliar (ventas) y perso-
nal técnico (ventas) para la entidad Los Pinares Vivero Municipal de Torremolinos Centro Especial 
de Empleo S.A. 

 
 
 
PROPONGO: 
 
Convocar al Tribunal de Selección, para llevar a cabo las entrevistas los próximos 16 y 17 

de septiembre de 2025 a las 9:00 h; en las instalaciones de Los Pinares Vivero Municipal de Torre-
molinos; quedando formado dicho Tribunal por:  

 
 Presidente: 

D. Luciano Alonso Alonso 
 

 Vocales: 
Dª. Yolanda Fuentes Alvarez  
D. Eladio Burgos Gómez  
 

 Secretario, quien actuará con voz, pero sin voto: 
D. Fernando Huelin Bejarano 
 

 Sustitutos de Miembros del tribunal: 
D. Vanessa Medina Muñoz  
 
 
Publicar la relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos que pasan a la fase de en-

trevista en el Proceso de selección para formar parte de las bolsas de empleo temporal, previstas 
para cubrir los puestos de operario auxiliar (ventas) y personal técnico (ventas) para la entidad Los 
Pinares Vivero Municipal de Torremolinos Centro Especial de Empleo S.A., publicada el día 22 de 
agosto de 2025. 
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“Los Pinares” Vivero Municipal de Torremolinos, S.A. 
Camino de los Pinares nº 8 -Torremolinos  C.P.: 29620    TLF/FAX: 952 37 77 98 

 

 
Grupo Profesional y cupo de cada una de las dos bolsas ofertadas: 
  
o OPERARIO AUXILIAR (ventas); con un cupo total de 10 personas. 
o PERSONAL TÉCNICO (ventas); con un cupo total de 10 personas. 

 
 

Teniendo en consideración que: 
  

- LOS CANDIDATOS QUE SOLICITAN VARIOS PUESTOS DEBERÁN DE ACUDIR SOLO A 
LA ENTREVISTA A LA HAYAN SIDO COMVOCADOS; EN EL TRANSCURSO DE LA CUAL 
SE LES REALIZARA LA VALORACIÓN PARA AMBOS PUESTOS.  

 
- LA ENTREVISTA PERSONAL PARA LA VALORACIÓN DE APTITUDES, COMPETENCIAS Y 

HABILIDADES TENDRÁ LUGAR EN “LOS PINARES” VIVERO MUNICIPAL DE TORREMO-
LINOS. SITO EN CAMINO DE LOS PINARES Nº8 DE TORREMOLINOS. 
 

- LAS FECHAS DE LAS ENTREVISTAS SON: EL 16 Y 17 SEPTIEMBRE DE 2025. 
 

- LA HORA DE LA ENTREVISTA ES: LA ASIGNADA EN EL LISTADO PARA CADA UNO DE 
LOS CANDIDATOS.  
 
 

**LOS CANDIDATOS QUE PASAN A ENTREVISTA DEBERÁN APORTAR ORIGINALES DE DNI, 
CV, Y DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA ORIGINAL DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISI-
TOS QUE FIGURAN EN LA CONVOCATORIA Y QUE APORTARON EN LA SOLICITUD PARA 
SER ADMITIDOS A ENTREVISTA** 

 
 
 
 
 

 Sin otro particular, 
 
 

En Torremolinos, fechado y firmado electrónicamente. 
 
Presidente del Tribunal de selección. 
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I.- LISTADO DEFINITIVO OPERARIO AUXILIAR (VENTAS, ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Y 
FECHA Y HORA DE ENTREVISTA  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OPERARIO AUXILIAR (VENTAS) REQUISITOS MINIMOS MERITOS Entrevista 

DNI 
APELLIDOS NOM-

BRE Cumple Admitido T. superior F.Especifica Cursos Experiencia P. apoyo TOTAL 16/09/2025 

***3108** AAM SI SI 2 1 2 2,4 1 8,4 8:45 

***3302** AFR SI SI 2 1 2 4 0 9 Ver (P.Tecnico) 

***8226** BGLL SI SI 2 1 2 0 0 5 9:00 

***8706** CFCL SI SI 2 1 2 4 0 9 9:15 

***4051** ECE SI SI 2 0 2 2,6 0 6,6 9:30 

***6296** HAA SI SI 2 0 0 4 0 6 9:45 

***6830** LIJL SI SI 2 1 2 1,4 0 6,4 10:00 

***3941** MQM SI SI 2 1 2 3 1 9 10:15 

***3941** MQC SI SI 2 1 2 4 1 10 10:30 

***8792** MGD SI SI 2 1 2 2,4 0 7,4 11:15 

***6004** MJA SI SI 2 0 2 2,4 0 6,4 11:30 

***2509** PGJ SI SI 0 1 2 4 0 7 11:45 

***9431** RRD SI SI 2 0 0 0,74 0 2,74 12:00 

***4112** RAJA SI SI 2 1 2 3,8 0 8,8 12:15 

***8412** RVF SI SI 0 0 0,6 3 0 3,6 12:30 

***8973** RGR SI SI 2 0 0,4 0,7 0 3,1 12:45 

***5724** SPE SI SI 2 1 2 2,4 0 7,4 13:00 

***6964** SLFE SI SI 0 1 2 0,76 0 3,76 13:15 

***7815** SBV SI SI 0 1 2 0 0 3 13:30 
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II.- LISTADO DEFINITIVO PERSONAL TÉCNICO (VENTAS), ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Y 
FECHA Y HORA DE ENTREVISTA  

 

 
MOTIVO DE LA EXCLUSION  
(1) NO APORTAR DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE LOS REQUISITOS MÍNIMOS NECESARIOS 
PARA ACCEDER AL PUESTO TITULACIÓN ACADEMICA NECESÁRIA. 
(2) NO APORTAR DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE LOS REQUISITOS MÍNIMOS NECESARIOS 
PARA ACCEDER AL PUESTO: CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. 

 
 
 
 

PERSONAL TECNICO (VENTAS) REQUISITOS MINIMOS MERITOS Entrevista 

DNI  APELLIDOS NOM-
BRE 

Cumple Admitido T. superior F.idiomas F.Especifica Cursos Experiencia TOTAL 17/09/2025 

***3302** AFR SI SI 0 1 0 2 0,1 3,1 8:45 

***6938** AANE SI SI 1 0 0 0 5 6 9:00 

***3051** CDJA SI SI 1 0 0 2 5 8 9:15 

***8706** CFCL SI SI 0 1 0 0,3 0,2 1,5 Ver (operario A) 

***1251** GM NO NO (1)           0 Excluido 

***9416** GGMR SI SI 1 1 1 2 5 10 9:30 

***8017** LAAJ NO NO (1)           0 Excluido 

***2166** LTEM SI SI 0 1 0 0,2 5 6,2 9:45 

***0553** MPC SI SI 0 0 0 0 5 5 10:00 

***1608** MCMI SI SI 0 1 1 2 5 9 10:15 

***1899** RCA SI SI 1 1 1 2 5 10 10:30 

***0368** SAMP SI SI 0 1 0 0,8 5 6,8 10:45 

***6976** TGE SI SI 0 0 0 0,8 0 0,8 11:00 


