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“Los Pinares” Vivero Municipal de Torremolinos, S.A. 

Camino de los Pinares nº 8 -Torremolinos  C.P.: 29620    TLF/FAX: 952 37 77 98 

 

ASUNTO: PUBLICACIÓN LISTADO PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PROCE-

SO DE SELECCIÓN PARA CUBRIR UN PUESTO DE PERSONAL ENCARGADO DE APOYO A 

LA PRODUCCIÓN EN LA ENTIDAD LOS PINARES VIVERO MUNICIPAL DE TORREMOLINOS 

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO S.A. 

 

 

Reunido el Comité de Selección, respecto al: Proceso de selección para para cubrir un 
puesto de Personal encargado de apoyo a la producción, en la entidad Los Pinares Vivero Munici-
pal de Torremolinos Centro Especial de Empleo S.A. 
 

INFORMA: 

 

Que, finalizado el plazo de presentación de solicitudes para cubrir un puesto de Personal 
encargado de apoyo a la producción, en la entidad Los Pinares Vivero Municipal de Torremolinos 
Centro Especial de Empleo S.A. 

 
PROPONGO: 

 

Publicar la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos en la convocatoria para 
cubrir un puesto de Personal encargado de apoyo a la producción, en la entidad Los Pinares Vivero 
Municipal de Torremolinos Centro Especial de Empleo S.A., publicada el día 10 de febrero de 2026. 

 
Puesto y grupo profesional de la plaza ofertada: 
 
o Personal Encargado de apoyo a la Producción; encuadrado en el grupo profesional 

PERSONAL TÉCNICO de acuerdo con la regulación normativa de LOS PINARES VI-
VERO MUNICIPAL DE TORREMOLINOS CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO S.A. y el 
XVI Convenio Colectivo General de Centros y Servicios de Atención a personas con 
discapacidad. 

 
  Estableciendo un período de alegaciones de 3 días hábiles a partir del día siguiente de su 

publicación en la página web oficial de Los Pinares Vivero Municipal de Torremolinos Centro Espe-
cial de Empleo S.A. https://www.viverolospinares.es/category/los-pinares/perfil-del-contratante/, así 
como en el portal de transparencia del Excmo. Ayuntamiento de Torremolinos (transparen-
cia.torremolinos.es), 

 
Se podrán presentar alegaciones en la entidad Los Pinares Vivero Municipal de Torremolinos 

Centro Especial de Empleo S.A., en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes, sita en camino de 
Los Pinares, nº8, Torremolinos, o mediante correo electrónico remitido a la siguiente dirección 
rrhh@viverolospinares.es 

 
 
 Sin otro particular, 
 

En Torremolinos, fechado y firmado electrónicamente. 
 
Presidente del Comité de selección. 
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“Los Pinares” Vivero Municipal de Torremolinos, S.A. 

Camino de los Pinares nº 8 -Torremolinos  C.P.: 29620    TLF/FAX: 952 37 77 98 

 

I.- LISTADO PROVISIONAL PERSONAL ENCARGADO DE APOYO A LA PRODUCCIÓN 

ADMITIDOS Y EXCLUIDOS  
 
 

PERSONAL ENCARGADO  APOYO A 
LA PRODUCCIÓN                                                                                                         

REQUISITOS MÍNIMOS MÉRITOS 

TOTAL 

DNI 
APELLIDOS NOM-

BRE 
Titulación Admitido 

Técnico 
Apoyo 

Posgrado 
orientación 

Docencia 
Formación  

Cursos Experiencia 

***584*** DAMF SI SI 2 2 1 5 5 15 

***593*** GSJ SI SI 0 0 0 3,6 1,8 5,4 

 
 
 
 


