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ASUNTO: PUBLICACIÓN LISTADO PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS 

PROCESO SELECTIVO, MEDIANTE CONCURSO, QUE PERMITA LA COBERTURA DE 
LOS PUESTOS NECESARIOS PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y 
FORMACIÓN CON NÚMERO DE EXPEDIENTE 2025/29/46/PED1/0082 FLORICULTURA 
SOSTENIBLE  
 
 

Reunido el Comité de Selección correspondiente al Programa de Empleo y Formación con 
número de expediente 2025/29/46/PED1/0082 “Floricultura sostenible”. 
 
 

INFORMA: 
 

Que finalizado el plazo de presentación de solicitudes para cubrir los puestos necesarios pa-
ra la ejecución del programa de Empleo y Formación con número de expediente 
2025/29/46/PED1/0082 “Floricultura sostenible”, y una vez revisada la documentación presentada 
por los aspirantes. 

 
 
PROPONGO: 
 
Publicar listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos en la convocatoria publicada 

el día 10 de febrero 2026, para los puestos que se relacionan a continuación. 
 

1) 1 Puesto de personal de apoyo administrativo 
2) 1 Puesto de Personal de Apoyo a la Inserción Laboral y Empleo  
3) Personal Docente para los siguientes Itinerarios Formativos: 

 
AGAO0108 - ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE 
JARDINERÍA  
 
AGAJ0110 - ACTIVIDADES EN FLORISTERÍA  
 
AGAUOO3PO - AGRICULTURA ECOLÓGICA 

  
Estableciendo un período de alegaciones de 3 días hábiles a partir del día siguiente de su 

publicación en la página web oficial de Los Pinares Vivero Municipal de Torremolinos 
https://www.viverolospinares.es/category/los-pinares/perfil-del-contratante/, así como en el portal de 
transparencia del Excmo. Ayuntamiento de Torremolinos (transparencia.torremolinos.es).  

 
La documentación correspondiente a alegaciones se deberá presentar en la entidad Los Pi-

nares Vivero Municipal de Torremolinos C.E.E., en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a vier-
nes, sita en camino de Los Pinares, nº8, Torremolinos (Málaga) C.P. 29620, o bien mediante correo 
electrónico dirigido a la dirección formacion@viverolospinares.es 
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Nota: Queda pendiente de incluir en los listados, aquellos aspirantes que han presentado su 
solicitud por medio de la Sede Electrónica del, Excmo. Ayuntamiento de Torremolinos, aduciendo 
que, por motivos de fuerza mayor, les era imposible presentar dicha solicitud por los cauces marca-
do en la Base Quinta de la Convocatoria. Dichos aspirantes serán incluido una vez nos sea repor-
tada la documentación correspondiente desde el Excmo. Ayuntamiento de Torremolinos, y aparece-
rán reflejados en el Listado Definitivos de Admitidos y Excluidos.  
 
 
 Sin otro particular, 
 
 

En Torremolinos, fechado y firmado electrónicamente. 
 
El presidente del Comité de selección. 
 
 

I.- LISTADO PROVISIONAL PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO ADMITIDOS Y EX-
CLUIDOS  
 

 
 
II.- LISTADO PROVISIONAL PERSONAL DE APOYO A LA INSERCIÓN LABORAL Y EM-
PLEO, ADMITIDOS Y EXCLUIDOS  
 

PERSONAL DE APOYO A LA INSERCIÓN                                                                                              
EXP 2025/29/46/PED1/0080                                                                                                         
EXP 2025/29/46/PED1/0082 

REQUISITOS MÍNIMOS MÉRITOS 

TOTAL 

DNI APELLIDOS NOMBRE Formación Experiencia Admitido Cursos T. Superior T.Especifica Experiencia 

***296*** BGS SI SI SI 2 0 0 0,9 2,9 

***129*** DMI SI SI SI 2 0 0,5 0 2,5 

***922*** JCMT SI SI SI 2 0,5 0,5 4 7 

***697*** RCF SI SI SI 2 0,5 0,5 0,6 3,6 

***292*** TCF SI SI SI 2 0,5 0,5 4 7 

***862*** TPA SI SI SI 2 0,5 0,5 3 6 

 

PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO                                                                                             
EXP 2025/29/46/PED1/0080                                                                                                
EXP 2025/29/46/PED1/0080 

REQUISITOS MÍNIMOS MÉRITOS 

TOTAL 

DNI APELLIDOS NOMBRE Formación Experiencia Admitido Cursos T. Superior Aplicativo IMF Experiencia 

***063*** CAM SI SI SI 2 0 0 0,5 2,5 

***119*** CAM SI SI SI 2 0,5 0,5 3,34 6,34 

***584*** DAMP SI SI SI 2 0 0,5 4 6,5 

***827*** DLFZA SI SI SI 2 0,5 0 1,5 4 

***661*** LCL SI SI SI 2 0,5 0 4 6,5 

***559*** MDA NO SI NO (1)           

***557*** MMS SI SI NO (2) 1 0,5 0,5 3,5 5,5 

***063*** QGML NO SI NO (1)           
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III.- LISTADO PROVISIONAL PERSONAL DOCENTE (AGAO0108) ACTIVIDADES AUXILIA-
RES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERÍA, ADMITIDOS Y EXCLUIDOS  
 

DOCENTES AGAO0108                        
EXP 2025/29/46/PED1/0082 

REQUISITOS MÍNIMOS MÉRITOS 

TOTAL 

DNI APELLIDOS NOMBRE Formación Experiencia Admitido Cursos T. Superior Experiencia 

***746*** CPS SI SI SI 2 1 4 7 

***557*** MMS NO NO NO (1,3)         

 
 
 
IV.- LISTADO PROVISIONAL PERSONAL DOCENTE (AGAJ0110) ACTIVIDADES EN FLO-
RISTERÍA, ADMITIDOS Y EXCLUIDOS  
 

DOCENTES AGAJ0110                         
EXP 2025/29/46/PED1/0082 

REQUISITOS MÍNIMOS MÉRITOS 

TOTAL 

DNI APELLIDOS NOMBRE Formación Experiencia Admitido Cursos T. Superior Experiencia 

***746*** CPS SI SI SI 2 1 4 7 

***557*** MMS SI NO NO (1,3)         

 
 
 
V.- LISTADO PROVISIONAL PERSONAL AGAU003PO AGRICULTURA ECOLÓGICA, AD-
MITIDOS Y EXCLUIDOS  
 

DOCENTES AGAUO03PO                     
EXP 2025/29/46/PED1/0082 

REQUISITOS MÍNIMOS MÉRITOS 

TOTAL 

DNI APELLIDOS NOMBRE Formación Experiencia Admitido Cursos T. Superior Experiencia 

***746*** CPS SI SI SI 1,5 1 4 6,5 

***557*** MMS SI NO NO (1,3)         

 
 
 
MOTIVO DE LA EXCLUSIÓN  
(1) NO APORTAR DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE LOS REQUISITOS MÍNIMOS NECESARIOS 
PARA ACCEDER AL PUESTO: TITULACIÓN ACADÉMICA NECESARIA. 
(2) NO APORTAR DOCUMENTACIÓN PERSONAL REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA (COPIA DNI) 
(3) NO APORTAR DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE LOS REQUISITOS MÍNIMOS NECESARIOS 
PARA ACCEDER AL PUESTO: EXPERIENCIA MÍNIMA NECESARIA.  
 
 


